
Das Kölner Studierendenwerk AöR sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Teamleitung (m/w/d) Service und Hygiene 
für unseren Standort Mensa Deutz, in Vollzeit/Teilzeit zunächst befristet für ein Jahr  
 
Es ist geplant die Stelle bei entsprechender Eignung in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis umzuwandeln. 

 

Sie möchten dazu beitragen, die Kölner Studierenden durch Angebote und Services tatkräftig zu unterstützen? 

Dann sind Sie bei uns genau richtig! Wir nehmen mit Leistungen rund um Wohnen, Essen, Finanzen und 

persönlicher Beratung unseren sozialen Auftrag für Studierende wahr. Wir sind ungefähr 600 Kolleg*innen. 

 
 

Das erwartet Sie bei uns 

• Sie sind ein Organisationstalent und steuern den reibungslosen Ablauf 
des Wirtschafts- und Servicebereiches 

• Einhaltung und Weiterentwicklung der Qualitäts- und Hygienestandards 
sind Ihr persönlicher und fachlicher Anspruch 

• Sie führen regelmäßige Qualitätskontrollen durch und pflegen das 
digitale Qualitätsmanagementsystem 

• Gemeinsames Managen und Durchführen von Sonderveranstaltungen 

• Teamführung und Einarbeitung neuer Mitarbeiter*innen 

• Sie unterstützen das Einhalten der lückenlosen Warenwirtschaft sowie 
der Angebotsgestaltung und Abrechnung 

• freie Feiertage und keine reguläre Sonntagsarbeit  
 

Und das erwarten wir von Ihnen 

• eine abgeschlossene gastronomische oder hauswirtschaftliche 
Ausbildung 

• Vertrauen in Ihre Fähigkeiten und eigenverantwortliches Arbeiten 

• Lust auf die Teamarbeit in einem multikulturellen Team 

• Erfahrung in der Gastronomie und idealerweise in der 
Gemeinschaftsverpflegung  

• Zuverlässigkeit, Belastbarkeit und Engagement 

• gute HACCP-Kenntnisse  
 

Chancengleichheit ist Bestandteil unserer Personalpolitik. Schwerbehinderte 

werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Sollten in einem Bereich Frauen 

unterrepräsentiert sein, begrüßen wir jede Bewerbung, die hier zu 

Veränderungen führt. Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 

17.05.2024 per Mail (nur PDF in einer Datei unter 20 MB) an 

bewerbung@kstw.de. 

Unsere Benefits 

 
Flexibles und 

mobiles Arbeiten 

 

 
Tarifliche Sicherheit: 

EG 6 TVöD-VKA 

(Jahresbrutto ca. 

39.000 – 44.000 €) 

 

   Betriebliche Altersvorsorge 

 

Gefördertes Angebot für   

Sport- und Gesundheit 

 

    Fahrradleasing 

Weiterführende Infos finden Sie online: 

kstw.de/ueber-uns/karriere/jobs-im-werk 
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